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Verksamhetsplan Swedtrain 2020

Syfte med verksamheten
Swedptrain ar branschorganisationen for foretag som ar verksamma inom Sveriges jarnvagsindustrier.

Swedtrain arbetar for att starka jarnvagsindustrins och medlemsféretagens konkurrenskraft samt for
att forbattra jarnvagens funktion och att na uppsatta klimatmal. For att lyckas med detta vill vi skapa
goda forutsattningar for ett effektivt och robust jarnvagssystem genom att driva pa utvecklingen och
forutsattningarna for kompetensforsérjning, forskning, export, effektiva och sdkra
myndighetsprocesser samt tydliga spelregler i den omreglerade jarnvagssektorn.

Swedtrain ska vara ett natverk for och representera var del av jarnvagsbranschen i relation till
beslutsfattare och andra aktorer kopplade till branschen. Swedtrain ska ocksa informera
medlemsféretagen om nyckelfragor for industrins utveckling.

Swedtrains budskap
Swedtrains gemensamma arbete har summerats i 8 olika budskapsomraden. Dessa ar utvecklade i
Budskapsplattformen (Bilaga 1)

e Nya Stambanor: Sverige behdver bygga nya stambanor for att 6ka sparkapaciteten, skapa
forutsattningar for mer miljovanliga transporter och for att kunna transportera mer gods pa
jarnvag.

o Kompetensforsorjning: For att mota en okad efterfragan av transporter pa jarnvag sa maste
framtidens kompetensforsoérjning sakras.

e Forskning och Utveckling: Jarnvagsrelaterad forskning och utveckling ar en nyckelfaktor for
att sakerstalla en langsiktigt fungerade jarnvag

e Gods: Godstransporter pa jarnvag maste oka for att minska transportsektorns klimatutslapp.

e ERTMS: ERTMS ger palitligare trafik och lagre underhallskostnader

e Jarnvagsunderhall: Svensk jarnvag lider av en stor underhallsskuld. Den behover kartlaggas,
finansieras och jobbas bort for att jarnvagen ska na acceptabel funktionalitet.

o Digitalisering: Digitaliseringen skapar forutsattningar for att hoja jarnvagens effektivitet och
for att ge resendrerna en smidigare resa

e Jarnvagens organisation: Jarnvagens organisation i Sverige maste bli effektivare

Ar 2020 &r foljande omraden prioriterade for Swedtrains gemensamma arbete:

- Nya Stambanor/ Mer kapacitet
- Kompetensforsorjning
- Gods

Dessa omraden kan justeras under aret beroende pa utvecklingen i branschen etc. och beslutas av
styrelsen. For varje prioriterat omrade utses en huvudansvarig styrelsemedlem som tillsammans
med generalsekreterare ansvarar for framdrift och genomférande av aktiviteter.
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Aktiviteter

Swedtrains aktiviteter har grupperats inom ett antal verksamhetsomraden, dock kan
omprioriteringar behova goras under aret bland annat utifran vad som tillkommer i form av “ej
planerade” drenden fran myndigheter eller jarnvagssektorn i 6vrigt. Swedtrains verksamhetsmodell
bygger pa ett starkt engagemang fran medlemsféretagen och att de bidrar till en stor del av arbetet
som kravs for framgang.

1 Omvaérldsbevakning
Ha koll pa vad som hénder, dndrade regelverk, statliga satsningar m.m.

Generalsekreterare och 6vriga medlemmar deltar vid konferenser och natverksmoten med
myndigheter, féreningar, etc. Lopande information fran dessa event sprids till medlemsféretagen.

- Deltai Trafikverkets Naringslivsrad

- Deltai Svenskt Naringslivs samverkansgrupp for infrastruktur och transporter
- Medverka vid 2-3 UNIFE méten / ar

- Loépande informera medlemmar om UNIFEs aktiviteter etc.

2 Paverkan / Lobbying

Jdrnvdgsindustrin dr en viktig framtidsbransch for Sverige. Vi ska arbeta med att sprida kunskap om
branschens betydelse och potential (export, sysselsdttning, innovation) samt géra den mer kénd. Vi
ska arbeta for att pdverka beslutsfattare genom att bistG med fakta och kunskap.

e Fortsatt driva arbetet med Riksdagens Jarnvagsgrupp
- Genomfdra 2-3 frukostmdten/ar
e Genomféra méten med riksdagsledamaoter / kommunpolitiker
- Generalsekreterare + ev. 1 styrelseledamot medverkar vid moétena
- Mal5 moten/ ar
- Lopande uppdatering av en lista pa utvalda stakeholders som &r viktiga att traffa.
e  Skriva remissvar pa relevanta utredningar
e Uppdatera Swedtrains budskapsplattform och kommunikationsplan som bas for
paverkansarbetet

3 Kommunikation & Evenemang

Vi ska arbeta med tydlig och effektiv kommunikation som lyfter vara budskap och leder mot
gemensamma mdal. Via vara evenemang ska vi dven skapa forutsdttningar fér nétverkande och
méten.

Kommunikation
e Fardigstalla Swedtrains kommunikationsplan
e Utfors enligt Swedtrains kommunikationsplan (Bilaga 2), som bland annat innehaller féljande
aktiviteter
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- Oversyn av hemsidan och informationen vi publicerar dar

- Lyfta vara viktiga fragor i korta inlagg pa Twitter

- Skapa mer aktivitet pa var LinkedIn-sida

- Publicera 2-3 debattartiklar / ar i relevant media

- Lopande informera Swedtrains medlemsféretag om relevanta hdandelser och
information

Evenemang
e Genomfora 1 storre konferens/ar — Jarnvagsdagen
e Aktiv ndrvaro i Almedalen
- Seminarium
- Delta pa andras méten & event
e Bjudain till féreningsmoten. Minst 2 per ar.
e Besotka Innotrans, Transportforum och andra relevanta evenemang for att sprida foreningens
budskap.

4 Branschsamverkan
Det dr angeldget att organisationerna i branschen sa Idngt som méjligt agerar samordnat och med
en gemensam rost. Vi blir starkare och mer trovdrdiga bade mot politiker och mot myndigheter.

e Swedtrain ar en av parterna i Jarnvagsbranschens Samverkansforum (JBS) och ar
- Representerade i styrelsen
- Medverkar i initiativen
=  Kompetensforsorjning
= Kommunikation
- Medverkari TTT genom att:
= Swedtrains Punktlighetsansvarig (utses av Swedtrains styrelse) ar med i TTTs
referensgrupp.
=  Representanter fran minst 2 medlemsforetag medverkar i TTTs effektomrade
fordon
e Samverka med narliggande & relevanta branschorganisationer
- BTO, FSJ, Jarnvagsklustret, SWERIG, Teknikforetagen, Bl m.fl.

5 Forskning, Innovation och Kompetensfoérsorjning
Verka for att foretagen kan fa rétt kompetens och att forskningsmedel tillférs var sektor.

e FoU-gruppen utser arets basta examensarbete 1 gang per ar
e Av styrelsen utsedd representant och Generalsekreterare deltar i Trafikverkets Shift2Rail-rad

e Fortsatta arbetet med att utveckla och genomfora Swedtrains praktikprogram sommaren
2020.
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6 Utveckling av Swedtrain
Stdrka Swedtrains varumdrke som organisation och bransch

e Kansliet ska bestka minst 5 medlemsféretag / ar

e Utveckla arbetet med Swedtrains budskapsplattform, arbetssatt och fokusomraden
e Se over avgiftsstrukturen fér medlemskap i Swedtrain.

e  Aktivt verka for att varva nya medlemsféretag

Organisation

Styrelse

Styrelsen bestar av 5-9 ledamoter varav en ordférande, vid behov kan styrelsen dven vélja in
adjungerande ledamoter. Ledamoter valjs pa ett ar. Sammansattningen av styrelsen ska pa ett
balanserat satt representera medlemsféretagen samt tacka in intresse- och kompetensomraden som
svarar mot féreningens intresseomraden. Ledamaoterna bor komma fran olika sektioner och olika
medlemskategorier.

Styrelsen driver och utvecklar féreningens organisation och verksamhet i enlighet med
foreningens syfte, verkar for branschen och for dess talan.

Styrelsen utévar tillsyn 6ver att verksamheten fungerar, foljer upp att verksamhetsplan och budget
foljs.

Styrelsen tillsatter och avskaffar arbetsgrupper allt efter behov.

Generalsekreterare / Kansli
Foreningen har sitt kansli pa Teknikforetagens Branschgrupper AB som svarar for den dagliga
verksamheten. Generalsekreteraren ska i samrad med styrelsen:

e Sidkerstalla att den I6pande verksamheten féljer faststalld verksamhetsplan och budget

e Bedriva och prioritera verksamheten i enlighet med faststallda mal, budgetplaner och
prioriteringar

e Driva och utveckla verksamheten med mal att synliggbra branschen och 6ka medlemsnyttan

e Skapa effektiva informationsfloden

o Delta pa styrelsemoten

e Utarbeta forslag pa budget for verksamheten

e Representera foreningen i externa sammanhang

e Forvalta foreningens servicebolag

Fokusomraden / Arbetsgrupper
For att pa basta satt tillvarata specialintressen bland medlemmarna kan féreningen valja att
organisera ett antal arbetsgrupper och andra grupperingar, beslutade av styrelsen

UNIFE
Swedtrain ar medlemmar i UNIFE och aktiva deltagare i “National Association — committee”
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