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Verksamhetsplan SWEDTRAIN 2019

Syfte med verksamheten
SWEDTRAIN &r branschorganisationen for foretag som ar verksamma inom Sveriges
jarnvagsindustrier.

SWEDTRAIN arbetar for att starka jarnvagsindustrins och medlemsforetagens konkurrenskraft samt
for att forbattra jarnvagens och jarnvagssektorns funktion. For att na detta mal vill vi 6vergripande
skapa goda forutsattningar for ett effektivt och robust jarnvagssystem genom att sakerstalla
kompetensforsorjning, forskning, export, effektiva och sakra myndighetsprocesser samt tydliga
spelregler i den omreglerade jarnvagssektorn.

SWEDTRAIN ska vara ett natverk for och representera var del av jarnvagsbranschen i relation till
myndigheter och politiken. SWEDTRAIN ska ocksa informera enskilda medlemsféretag om
nyckelfragor for industrins utveckling.

SWEDTRAINs budskap
e Lonsamhet ar en forutsattning for en framgangsrik bransch
- Jarnvagsindustrin bidrar till svenskt valstand och exporten kan 6ka under ratt
forutsattningar
- Jarnvagssektorn ar effektiv under konkurrens
e Hog kapacitet och tillforlitlighet i jarnvagssystemet ar nédvandigt
- Uppgradera signalsystemet med ERTMS
- Kor moderna fordon och utnyttja systemet effektivare bl.a. genom optimerad
trafikledning
- Bygg hoghastighetsbanor och utveckla underhallet av befintlig infrastruktur
e Jarnvagen ar en framtidsbransch
- Forskning, Innovation och Utbildning ar nyckelfaktorer for jarnvagssektorns och
industrins attraktivitet och framgang
- Jarnvagssektorn ar en forutsattning for att na klimatmalet
e Jarnvagens organisation maste bli effektivare
- Aterinfor ett sektorsansvar

Aktiviteter

SWEDTRAINSs aktiviteter har grupperats inom ett antal verksamhetsomraden, dock kan
omprioriteringar behova goras under aret bland annat utifran vad som tillkommer i form av "ej
planerade” drenden fran myndigheter eller jarnvagssektorn i ovrigt. SWEDTRAINs
verksamhetsmodell bygger pa ett starkt engagemang fran medlemsforetagen och att de utfor en stor
del av arbetet som kréavs for framgang.

1 Omvaérldsbevakning
Ha koll pé vad som hénder, dndrade regelverk, statliga satsningar m.m.
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Generalsekreterare och 6vriga medlemmar deltar vid konferenser och natverksmoten med
myndigheter, foreningar, etc. Lopande information fran dessa event sprids till medlemsféretagen.

- Deltai Trafikverkets Naringslivsrad
- Medverka vid 2-3 UNIFE méten / ar
- Lopande informera medlemmar om UNIFEs aktiviteter etc.

2 Paverkan / Lobbying

Jdrnvdgsindustrin dr en viktig framtidsbransch fér Sverige. Vi ska arbeta med att sprida kunskap om
branschens betydelse och potential (export, sysselsdttning, innovation) samt géra den mer kdnd. Vi
ska arbeta for att pdverka beslutsfattare genom att bistG med fakta och kunskap.

e Fortsatt driva arbetet med Riksdagens Jarnvagsgrupp
- Etablera av en ny planeringsgrupp med lampliga riksdagsledamoter
- Genomfora 2-3 frukostmdten/ar
e Deltar i exekutiva jarnvagsgruppen
- Ordférande representerar SWEDTRAIN pa 3-4 moten /ar
e Genomféra moten med riksdagsledamoter / kommunpolitiker
- Generalsekreterare + ev. 1 styrelseledamot medverkar vid moétena
- Mal 10 moéten / ar
- Tafram och uppdatera I6pande en lista pa utvalda stakeholders som ar viktiga att
traffa.
e Skriva remissvar pa relevanta utredningar
e Tafram (alt. revidera befintliga) faktablad / positionspapper som bas for vart
paverkansarbete & kommunikation primart inom dessa omraden:
- Hoghastighetstag
- Digitalisering
=  ERTMS
= Underhall
- Kompetens / FoU

3 Kommunikation & Evenemang

Vi ska arbeta med tydlig och effektiv kommunikation som lyfter vara budskap och leder mot
gemensamma mdl. Via vara evenemang ska vi éven skapa férutsdttningar fér ndtverkande och
méten.

Kommunikation
e Arbeta med att ta fram en tydlig kommunikationsstrategi

e  Aktivt uppdatera hemsidan

- lanka till andra initiativ i branschen

- marknadsféra medlemsforetag
e Lyfta vara viktiga fragor i korta inlagg pa Twitter
e Skapa mer aktivitet pa var LinkedIn-sida
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e Skicka ut ca 4 nyhetsbrev / ar till vara medlemsféretag
e Publicera 2-3 debattartiklar / ar i relevant media.

Evenemang
e Genomfora 1 stérre konferens/ar — Jarnvagsdagen
e  Aktiv ndrvaro i Almedalen
- Seminarium
- Delta pad andras méten & event
e Bjudain till foreningsmoten. Minst 2 per ar.
e Besoka Nordic Rail, Transportforum och andra relevanta evenemang for att sprida
foreningens budskap.

4 Branschsamverkan
Det dr angeldget att organisationerna i branschen sa langt som méjligt agerar samordnat och med
gemensam rést. Vi blir starkare och mer trovidrdiga bade mot politiker och mot myndigheter.

e JBS
- Generalsekreterare ar med i kompetensgruppen
- Representant (kommunikationschef) fran 1 medlemsféretag ar med i
kommunikationsgruppen
- Medverka och paverka FoU-arbetet inom JBS
e SWEDTRAIN ska fortsatta arbetet inom TTT genom att:
- V. ordférande ar ledamot av TTTs styrgrupp och planeringsgrupp
- Generalsekreterare + representanter fran minst 2 medlemsféretag medverkar i TTT
effektomrade fordon
- Lopande informera SWEDTRAINSs styrelse och medlemmar om TTTs verksamhet och
resultat.
e Samverka med narliggande & relevanta branschorganisationer
- BTO, FSJ, Jarnvagsklustret, SWERIG, Svenskt Underhall, Bl m.fl.

5 Forskning, Innovation och Kompetensforsorjning
Verka for att foretagen kan fa rétt kompetens och att forskningsmedel tillférs var sektor.

e V. Ordforande ar ordférande i FoU-gruppen dar alla larosaten ingar

e Utse arets basta examensarbete 1 gang per ar

o Arbeta med inspel till FoU — proposition

e Arbeta vidare for ett forskningsprogram inom jarnvagsbranschen

e Ordforande i FoU-gruppen och Generalsekreterare deltar i Trafikverkets Shift2Rail-rad
e Arbeta aktivt for en battre kompetensférsorjning till medlemsféretag & branschen.

o Utveckla forslag till ett praktikprogram inom SWEDTRAIN
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6 Jarnvagens organisation
Syftet dr att identifiera och pdatala férbdttringsméjligheter i jérnvdgens organisation, styrmedel,
arbetssdtt och regelverk som kan genomféras av sektorn sjélv eller av myndigheter/politiker.

e Utarbeta en tydligare position kring jarnvagens organisation. T.ex. genom att lyfta upp valda
delar av utredningen “En annan tagordning” igen.

e Mot bakgrund av jarnvagen som ett slutet flodesproduktionssystem verka for att ett
samordnat ansvar infors for det svenska jarnvagssystemet.

7 Utveckling av SWEDTRAIN
Stédrka SWEDTRAINs varumdrke som organisation och bransch

e Kansliet ska bestka minst 5 medlemsforetag / ar

e Utreda intresset att starta en arbetsgrupp som fokuserar pa gods — leds av Buffers
e Starta en arbetsgrupp som fokuserar pa underhall — leds av Euromaint

e Starta en arbetsgrupp som fokuserar pa kompetensforsorjning — leds av WSP

e  Aktivt verka for att varva nya medlemsforetag

Organisation

Styrelse
Styrelsen bestar av 5-9 ledamoter varav en ordférande, vid behov kan styrelsen dven vélja in

adjungerande ledamoter. Ledamoter valjs pa ett ar. Sammansattningen av styrelsen ska pa ett
balanserat satt representera medlemsféretagen samt tacka in intresse- och kompetensomraden som
svarar mot féreningens intresseomraden. Ledamaoterna bor komma fran olika sektioner och olika
medlemskategorier.

Styrelsen driver och utvecklar foreningens organisation och verksamhet i enlighet med
foreningens syfte, verkar for branschen och for dess talan.

Styrelsen utoévar tillsyn 6ver att verksamheten fungerar, féljer upp att verksamhetsplan och budget
foljs.

Styrelsen tillsdtter och avskaffar arbetsgrupper allt efter behov.

Generalsekreterare / Kansli
Foreningen har sitt kansli pa Teknikféretagens Branschgrupper AB som svarar for den dagliga
verksamheten. Generalsekreteraren ska i samrad med styrelsen:

e Sikerstélla att den I6pande verksamheten foljer faststalld verksamhetsplan och budget

e Bedriva och prioritera verksamheten i enlighet med faststallda mal, budgetplaner och
prioriteringar

e Driva och utveckla verksamheten med mal att synliggéra branschen och 6ka medlemsnyttan

e Skapa effektiva informationsfléden och se till att dessa fungerar
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e Delta pa styrelsemoten

e Utarbeta forslag pa budget for verksamheten

e Representera foreningen i externa sammanhang
e Forvalta foreningens servicebolag

Arbetsgrupper
For att pa basta satt tillvarata specialintressen bland medlemmarna kan féreningen valja att
organisera ett antal arbetsgrupper och andra grupperingar, beslutade av styrelsen

e FoU—grupp

e Digitalisering / Underhall
e Gods

e Kompetens

UNIFE
SWEDTRAIN ar medlemmar i UNIFE och aktiva deltagare i “National Association — committee”



