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Aret inleddes med fortsatt pandemi och vara forsta aktiviteter pa aret fick genomféras digitalt. Men allteftersom
tiden gick blev laget snabbt battre och vi kan nu sammanfatta ett ar med mycket aktivitet och manga goda méten
och event.

Under aret fortsatte tillvaxttakten av nya medlemmar att accelerera och vi kan se tillbaka mot ett ar med
rekordmanga nya medlemmar, da vi fick vdlkomna 14 nya medlemsforetag. Darfér har vi nu mer an dubblat
antalet medlemmar sen arsskiftet 2020/2021. Under aret har vi haft gladjen att valkomna Artex, Digital Tvilling,
Garuda Tech, IKOS Consulting, MPA Maleriproduktion, Nordic Transportation Advisory, OMT Management, Oxyfi,
Perbellum Ingenjorsbyra, RosholmDell Advokatbyra, ScandiCapital, STHK, Vossloh Nordic Switch Systems och
Westermo Data Communications till Swedtrain.

® N\=
[ GARUDA TECH

tkos MALERI

PRODUKTION AB

Antal medlemmar arsskifte

45

40

RosholmillDell s
SCANDICAPITAL OXYﬁ ADVOKATEYRA
ISTHK perbellum

T 0
vOssI”h mES Ermu 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

| de foljande delarna kommer vi att beskriva vad som gjorts inom det som tillhor forenings- respektive
serviceverksamheten. Arbetet inom Swedtrains verksamhet utgar fran verksamhetsplanen och de lépande
beslut om inriktningar som tas av styrelsen.


https://www.swedtrain.org/2022/05/23/artex-ab-ny-medlem-i-swedtrain/
https://www.swedtrain.org/2022/08/05/garuda-tech-ny-medlem-i-swedtrain/
https://www.swedtrain.org/2022/09/20/ikos-ny-medlem-i-swedtrain/
https://www.swedtrain.org/2022/08/12/nordic-transportation-advisory-ny-medlem-i-swedtrain/
https://www.swedtrain.org/2022/02/18/omt-management-ny-medlem-i-swedtrain/
https://www.swedtrain.org/2022/06/23/perbellum-ingenjorsbyra-ny-medlem-i-swedtrain/
https://www.swedtrain.org/2022/02/25/rosholmdell-ny-medlem-i-swedtrain/
https://www.swedtrain.org/2023/01/27/scandicapital-ny-medlem-i-swedtrain/
https://www.swedtrain.org/2022/06/10/sthk-ny-medlem-i-swedtrain/
https://www.swedtrain.org/2022/05/06/vossloh-nordic-switch-systems-ab-ny-medlem-i-swedtrain/
https://www.swedtrain.org/wp-content/uploads/sites/44/2023/01/VP-Swedtrain-2022.pdf
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| foreningsverksamheten ingar det som handlar om att bidra till utvecklingen av branschen som helhet, till
exempel paverkansarbete och engagemang i olika forum samt féreningens interna verksamhet med medlemmar
och liknande.

Paverkansarbete

Att agera for jarnvagsindustrins utveckling ar en viktig del av Swedtrains arbete fér att skapa langsiktigt bra
forutsattningar for alla vara medlemmar. Inom detta omrade svarar vi pa remisser, skriver debattartiklar, har méten
och engagerar oss i olika natverk och forum. Aret har bland annat varit full av méten med viktiga beslutsfattare

for oss, sa som riksdagsledaméter, tjansteman pa alla nivaer inom vara viktigaste myndigheter och vara
infrastrukturministrar. Har har vi bland annat diskuterat de manga bra l&sningar som Swedtrains medlemmar kan
bidra med for att skapa en robustare jarnvag med mer kapacitet. Vi vill har passa pa att tacka fér manga goda
moten under aret.

Nationell Plan

En av de viktiga fragorna for 2022 var det forslag till Nationell plan som Trafikverket tog fram och som skickades
ut pa remiss. Sjalvklart tog vi méjligheten att skicka in ett remissvar pa forslaget till Nationell Plan, ett svar som
alla medlemmar fick majlighet att tycka till om och bidra till. Har lyfte vi bland annat fragor om nya stambanor,
ERTMS, att teknik och digitalisering kan &ka kapaciteten i befintlig anlaggning, att utveckla det vi har genom

att bade rusta upp och investera i att ta det till nasta niva, forskning och innovation, kompetensforsérjning,

att manga av de féreslagna satsningarna ligger sent i planperioden samt att det kravs en kraftfull och effektiv
genomfdrandeorganisation fér att hantera de stora projekt som maste genomfdras i en mycket hogre hastighet.
Darfér bor de utvecklingsprojekt som har méjlighet laggas i separata organisationer.

Vi fick i samband med ett remissmote aven majlighet att muntligt framfora vara synpunkter pa den nationella
planen till ddvarande Infrastrukturminister Tomas Eneroth.

Efter att regeringen i juni beslutade om en reviderad nationell plan skrev Swedtrain en debattartikel i Altinget med
anledning av den stora felprioriteringen att mer an halvera finansieringen av ERTMS i Nationell plan. Har stallde vi
bland annat fragan hur Regeringen har tankt att ett féraldrat signalsystem ska kunna underhallas och vem som
tar ansvar for det?


https://www.swedtrain.org/2022/02/14/swedtrain-svarar-trafikverket-om-nationell-plan/
https://www.swedtrain.org/2022/01/24/vad-tycker-du-om-forslaget-till-nationell-plan/
https://www.swedtrain.org/2022/02/16/swedtrain-ger-sin-syn-pa-den-nationella-planen/
https://www.swedtrain.org/2022/02/16/swedtrain-ger-sin-syn-pa-den-nationella-planen/
https://www.altinget.se/artikel/vem-ska-ta-ansvar-for-jarnvagens-foraaldrade-signalsystem
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Jarnvagscollege

Under varen svarade vi aven pa remissen om Jarnvagscollege som Trafikverket genom ett regeringsuppdrag
utrett under en tid. Den grundlaggande fragan om hur vi battre kan organisera konkurrenskraftiga och attraktiva
utbildningar inom jarnvagssektorn ar viktig. | grunden tyckte vi att det var ett genomarbetat och bra foérslag pa hur
Jarnvagscollege kan organiseras. Bland vara viktigaste synpunkter fanns att Jarnvagscollege maste bli en neutral
motesplats som snabbt ska kunna skalas upp.

Strax fére sommaren beslutade Trafikverkets styrelse att etablera Jarnvagscollege som startar som ett fyraarigt
pilotprojekt. Bertrand Gryspeert, vd fér Vossloh Nordic Switch Systems AB, representerar nu Swedtrain |
styrgruppen, med Swedtrains generalsekreterare Gabriel Modéus som suppleant. Denna styrgrupp bestar av
representanter fran Trafikverket, Trafikverksskolan, Jarnvagsbranschens samverkansforum, Féreningen Sveriges
Jarnvagsentreprenorer, Tagforetagen, Swedtrain, Svensk kollektivtrafik och Byggféretagen.

Trafikverkets framtidsspaning (Jarnvag 2050)

Swedtrain blev under hosten inbjudna av Trafikverket att ge input pa rapporten Scenarier och prognoser for
framtidens jarnvag (Jarnvag 2050). Under november blev alla medlemmar darfor inbjudna att bidra till vart svar.
Bland kommentarerna som Swedtrain skickade in strax fore jul fanns den dvergripande kommentaren om att
rapporten var allt for kritisk till ny teknik.

For branschen

Forutom paverkansarbetet sker en stor mangd andra projekt och aktiviteter for att bidra till féreningens och
branschens utveckling. Bland dessa finns moéten for att skapa férstaelse och projekt kring att fa fler att vilja skriva
examensarbeten relevanta for jarnvagsindustrin.

Swedtrains examenspristavling 2022

En jury med representanter frdn Swedtrains akademiska medlemmar utser sedan manga ar arligen det basta
examensarbetet inom jarnvagsomradet. Detta ar en tavling dit vi bjuder in studenter som under féregaende
ar skrivit ett examensarbete inom jarnvagsomradet. Basta bidrag beldnas med 15 000 kr och far méjlighet att
presentera sitt examensarbete i samband med Swedtrains arsméte.

Efter rekordmanga bra bidrag som gav en svar urvalsprocess utsag juryn Bastian Schick till arets vinnare av
Swedtrains examenspristavling med bidraget "A digital test bench for Pneumatic Brakes - Simulating the Braking

Behaviour of Freight Trains". Nagot som presenterades i samband med Swedtrains arsmoéte den 24 maj.

| slutet av 2022 bjdd vi aven in till att skicka in nomineringar till 2023 ars examenspristavling.


https://www.swedtrain.org/2022/06/03/swedtrain-svarar-om-forslaget-pa-jarnvagscollege/
https://www.swedtrain.org/2022/09/05/swedtrain-medverkar-i-jarnvagscollege/
https://www.swedtrain.org/2022/09/05/swedtrain-medverkar-i-jarnvagscollege/
https://www.swedtrain.org/2023/01/12/swedtrain-svarar-om-framtidsspaning-ar-2050/
https://www.swedtrain.org/2023/01/12/swedtrain-svarar-om-framtidsspaning-ar-2050/
https://www.swedtrain.org/2022/06/17/bastian-schick-vinnare-av-swedtrains-examenspris/
https://www.swedtrain.org/2022/12/16/swedtrains-examensarbetstavling-2023/
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Méten for branschen

Under aret har vi aven fortsatt arrangera 6ppna styrelsemoten, vilket ar en méjlighet for medlemmar att hdra mer
om vad som ar pa gang just nu och bidra med kloka férslag och idéer i utvecklingen av féreningen. | samband
med vara dppna styrelsemodten erbjuder vi dven natverkande i branschen, méjlighet till omvarldsspaning (bland
annat om konjunkturen med Teknikféretagens chefekonom), presentationer av nya medlemmar och ibland
studiebesék sa som under varen hos Wabtec Faiveley Transport i Landskrona. Dessutom passade vi pa att
avrunda aret med Swedtrains jullunch.

| samband med vart extra arsmdte i bdrjan av november passade vi dven pa att bjuda in till en workshop
tillsammans med Trafikverkets Fol, dar vi fick veta mer om Trafikverkets forskningsprojekt och diskutera hur vi
tillsammans kan utveckla jarnvagen med nya lésningar.

Engagemang i olika forum

Vi ar pa olika satt engagerade och inbjudna i olika forum, dessa har under aret bland annat varit:

* Svenskt Naringslivs samverkansgrupp Infrastruktur dar var generalsekreterare Gabriel Modeéus deltagit for
att ta del av vad som hander inom infrastrukturomradet generellt och ge input till Svenskt Naringsliv pa vad
Swedtrains medlemmar tycker ar viktigt.

* Jarnvagscollege dar vi representeras i styrgruppen av Bertrand Gryspeert, Vossloh.

*  UNIFE (var Europaorganisation) dar vi under slutet av hosten igen bérjat engagera oss i deras grupp fér de
nationella branschorganisationerna efter att vi har haft detta pa paus under nagra ar.

* Skolverkets arbetsgrupp for Tagteknikerprogrammet har Michael Carlsson, Solberga Station, varit engagerad
i under borjan av aret.

* Trafikverkets/JBS arbetsgrupp for Effektiv kapacitetsanvandning ("tankesmedjor”) har vi blivit inbjudna att
engagera oss i och kommit med forslag pa en "tankesmedja” om hur teknik kan effektivisera jarnvagen.

Férutom detta finns mindre formaliserade natverk med narmsta branschen och andra forum dit vi regelbundet
blir inbjudna av bland annat Trafikverket, Transportstyrelsen och Infrastrukturdepartementet.


https://www.swedtrain.org/2022/03/11/studiebesok-i-faiveley-transports-fabrik-oppet-styrelsemote/
https://www.swedtrain.org/2022/11/17/extra-arsmote-och-workshop-med-trafikverket/
https://www.swedtrain.org/2022/11/17/extra-arsmote-och-workshop-med-trafikverket/
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Serviceverksamheten handlar om det som ar for de enskilda féretagen eller individerna. Har har vi bland annat
konferenser, utbildande seminarier och kurser samt vart Swedtrain Internship Program dar de medlemmar inom
Swedtrain som vill kan engagera sig.

Swedytrain Internship Program

Under sommaren arrangerades en sju veckor lang fjarde omgang av Swedtrain Internship Program pa vara
medlemsféretag Alstom, Euromaint, Faiveley, Sweco, Twindej och WSP. De sex studenterna som blev utvalda fér
arets internship, Axel Nilsson (KTH), Matilda Ronkkd (LTH), Olle Blomqyvist (KTH), Karin Lagrelius (KTH), Josefin
Odelstam (LTU) och Fredrika Brink (Uppsala universitet), hade under sommaren fullspackade veckor pa vara
medlemsforetag som bland annat innebar mycket tagresande och spannande foretagsbesok.

Under hela sommaren kunde alla intresserade folja deras veckor pa Swedtrains Linkedln genom veckovloggar
(dessa finns nu aven tillgangliga pa Swedtrains youtubekanal). Dessutom satte de ihop varsin sammanfattande
film om vagen till en attraktiv jarnvag - mojliggor for innovation och unga spanar - 6ka attraktionskraften.
Dessutom skapade bada grupperna varsin sasmmanfattande presentation som de presenterade pa avslutningen
av programmet.

Infor 2023 ars Internship Program bjod vi under hdsten in alla medlemmar att vara med och i slutet av aret
Oppnade ansokan till 2023 ars Swedtrain Internship Program.

Event
En viktig del av Swedtrains arbete handlar om att skapa arenor for kunskapsutbyte och moten.

Tech&Future

Under aret fortsatte vart seminariekoncept Swedtrain Tech&Future dar fokus ar att inspirera och skapa ny kunskap
med presentationer bade fran var egen bransch och andra branscher. Genom flera larorika seminarier fick vi hora
om "Transformative maintenance engineering and business solutions for railway assets”, "Koér, Vanta Kor - hur

bast utnyttja data om sparfordon”, "Edge - Nar serverhallen hamnar vid mobilmasten och tillater avancerade
berakningar i realtid” och "Cyberhot mot kritisk infrastruktur — fran kriminella till statsaktorer”.


https://www.swedtrain.org/2022/09/30/du-far-en-god-insikt-i-allt-som-har-med-jarnvagsbranschen-att-gora/
https://www.swedtrain.org/2022/11/25/internshipet-var-for-mig-en-perfekt-start-pa-arbetslivet/
https://www.swedtrain.org/2022/10/28/swedtrain-internship-program-ett-roligt-och-unikt-program/
https://www.swedtrain.org/2022/09/16/branschen-har-otroligt-stor-paverkan-pa-samhallet/
https://www.swedtrain.org/2022/10/14/vi-studenter-har-verkligen-gjort-sommaren-tillsammans/
https://www.swedtrain.org/2022/10/14/vi-studenter-har-verkligen-gjort-sommaren-tillsammans/
https://www.swedtrain.org/2022/11/11/som-intern-har-jag-fatt-mojligheten-att-lara-kanna-en-hel-bransch/
https://www.linkedin.com/company/15225908/admin/
https://www.youtube.com/@swedtrain2150/videos
https://www.swedtrain.org/2022/12/15/4025011/
https://www.swedtrain.org/2022/12/09/unga-spanar-oka-attraktionskraften/
https://www.swedtrain.org/2022/09/02/avslutning-av-swedtrain-internship-program/
https://www.swedtrain.org/2022/09/02/avslutning-av-swedtrain-internship-program/
https://www.swedtrain.org/2022/12/19/internship-i-en-mangsidig-utvecklande-och-hallbar-framtidsbransch/
https://www.swedtrain.org/2022/03/04/uday-kumar-pa-swedtrain-techfuture/
https://www.swedtrain.org/2022/05/05/kor-vanta-kor-hur-bast-utnyttja-data-om-sparfordon
https://www.swedtrain.org/2022/05/05/kor-vanta-kor-hur-bast-utnyttja-data-om-sparfordon
https://www.swedtrain.org/event/edge-nar-serverhallen-hamnar-i-mobilmasten-och-tillater-avancerade-berakningar-i-realtid/
https://www.swedtrain.org/event/edge-nar-serverhallen-hamnar-i-mobilmasten-och-tillater-avancerade-berakningar-i-realtid/
https://www.swedtrain.org/2022/10/05/cyberhot-mot-kritisk-infrastruktur/
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Innotrans

Under aret var det dags fér Innotrans igen och Swedtrain passade pa att arrangera aktiviteter runt detta. Forst
avgick den 19 september branschtaget fran Stockholm med slutstation Berlin och Innotrans. Under resan, som
arrangerades tillsammans med Snalltaget, bjods passagerarna pa ett program med seminarium, middag och
mingel. Malet med resan var Innotrans och sjalvklart aven det mingel vi arrangerade med Swerig pa svenska
ambassaden i Berlin.

Jarnvagsdagen

Den 29 november var det dags for den arliga konferensen Jarnvagsdagen som Swedtrain arrangerar i samarbete
med Tagféretagen. Nytt for i ar var bland annat att konferensen flyttade till nya lokaler pa Sergel Hub. Precis som
férra aret bjods sjalvklart aven medlemmar in att bli medarrangorer.

Arets konferens hade temat Intermodalitet och mobility-as-a-service och slog nya deltagarrekord med narmare
240 deltagare. Bland talarna hittade vi den nytilltradde infrastruktur- och bostadsministern Andreas Carlson,
riksdagsledaméter i Trafikutskottet som representerade samtliga riksdagspartier, tidigare deltagare i Swedtrain
Internship Program, Microsofts nationella teknikchef Daniel Akenine, Trafikverkets Generaldirektor Roberto
Maiorana och flera andra talare och paneldeltagare, fran Swedtrains medlemmar, évriga delar av branschen sa val
som andra branscher.

Train & Rail

Under aret har mycket arbete skett med jarnvagsbranschens nya motesplats Train & Rail som ager rum

den 25-27 april 2023. Train & Rail arrangeras av Swedtrain och Stockholmsmassan, men tillsammans har

vi bjudit in branschens andra viktiga organisationer som partners. Detta innebar att Féreningen Sveriges
Jarnvagsentreprendrer (FSJ), NJS, Svensk Kollektivtrafik, Tagforetagen, Spravagnsstaderna och Swerig ar med och
samarbetar med oss som arrangorer for att sakerstalla bredd och relevans pa Train & Rail.

Att sakerstalla branschens engagemang har varit en viktig del for att uppna malet med Train & Rail som ar att
skapa en métesplats av branschen fér branschen. Darfor har vi bland annat aven bjudit in till att forlagga moten
och event pa plats under massdagarna, nagot som bland annat har gjort att vi sjalva och flera andra forlagger vara
arsmoten till en av massdagarna pa plats pa Stockholmsmassan.


https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6977648950627446786/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6978651334837198849/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6978651334837198849/
https://www.swedtrain.org/2022/12/08/rekordmanga-deltagare-pa-jarnvagsdagen/
https://www.swedtrain.org/2022/03/07/medarrangor-pa-jarnvagsdagen-2022/
https://www.swedtrain.org/event/jarnvagsdagen-2022/
https://www.swedtrain.org/kompetensforsorjning/
https://www.swedtrain.org/kompetensforsorjning/
https://www.trainrail.se/
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Seminarium och kurser
Foérutom vara stérre aktiviteter och dem som sker inom ramen for Tech&Future serien sa arrangerade vi under
aret ytterligare nagra seminarier och kurser tillsammans med medlemmar och andra.

I maj bjod viin till en kurs om SCIP-databasen tillsammans med medlemsforetaget Railify och under hésten
tipsade var medlem RosholmDell Advokatbyrd om hur man blir en vinnande anbudsgivare i offentliga
upphandlingar. Dessutom passade vi under varen pa att genomféra ett seminarium pa temat ERTMS som
forklarade status och utbildade fler i vad som hander med det nya signalsystemet.


https://www.swedtrain.org/2022/05/16/introduktion-till-scip-databasen-med-railify/
https://www.swedtrain.org/2022/10/21/hur-blir-man-egentligen-en-vinnande-anbudsgivare-i-offentliga-upphandlingar/
https://www.swedtrain.org/2022/10/21/hur-blir-man-egentligen-en-vinnande-anbudsgivare-i-offentliga-upphandlingar/
https://www.swedtrain.org/2022/05/30/ertms-seminarium-examensprisvinnare-och-arsmote/
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Med arsskiftet flyttade Swedtrains ekonomi for serviceverksamheten fran kansliet pa Teknikforetagens
Branschgrupper till den ideella féreningen med en hel del andra férandringar som féljd av detta. Bland annat har
vi under aret reviderat vara stadgar, vilka faststalldes pa ett extra arsmote i november.

Dessutom slutfordes projektet kring att tydliggdra var kommunikation, som bland annat innebar lansering av en
ny hemsida 2021, med att arbetet med den grafiska profilen slutférdes i bérjan av 2022.

Styrelse och kansli
Vid ingangen av 2022 bestod styrelsen av:

*  Bjorn Asplund, ALSTOM Transport AB, Ordférande

*  Christian Schmidt, Atkins Sverige AB

* David Schelin, Euromaint Rail AB - Avgick under 2021 pga ny arbetsgivare. Styrelsen adjungerade in Magnus
Klaar, Euromaint Rail AB, som ersdttare.

* Sebastian Stichel, Kungliga Tekniska Hogskolan

*  Kristina Nyquist, Siemens Mobility

*  Christian Mansson, Sweco Sverige AB

*  Sverker Hoflin, Voith Turbo Safeset AB

* Johan Malm, Wabtec Faiveley Transport Nordic AB

*  Per Larsson, WSP Sverige AB

Vid arsmétet den 24 maj valdes féljande styrelse, som nu ar den som presenterar verksamhetsberattelsen:

*  Bjoérn Asplund, ALSTOM Transport AB - ordférande

*  Christian Mansson, SWECO Sverige AB

*  Christian Schmidt, Atkins Sverige AB

* Johan Malm, Wabtec Faiveley Transport Nordic AB - Avgick under hésten 2022. Styrelsen adjungerade in
Magnus Larsson, Wabtec Faiveley Transport Nordic AB, som ersdttare.

*  Kristina Nyquist, Siemens Mobility AB

*  Magnus Klaar, Euromaint Rail AB

*  Per Larsson, WSP Sverige AB

* Sebastian Stichel, Kungliga Tekniska Hogskolan

*  Sverker Hoflin, Voith Turbo Safeset AB
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Valberedningen som valdes den 24 maj bestar av:

* Magnus Larsson, Faiveley Transport Nordic AB - Avgick fran valberedningen i samband med att han blev
adjungerad till styrelsen.

*  Maria Parent, Alstom Transport AB

*  Fredrik Raaf, Atkins

*  Peter Johnsson, Vossloh

Pa kansliet, hos Teknikforetagens Branschgrupper AB, har under verksamhetsaret foljande personer arbetat:

*  Gabriel Modéus, Generalsekreterare

* Anna Liljestrand, Marknadskoordinator

* Camilla Dattermark, Branschkoordinator

* Teresia Holmqyist, Marknadskoordinator - Slutade under varen for att gd vidare till ny arbetsgivare.
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Vilket ar vi haft med rekordtillvaxt, imponerande studenter pa Swedtrain Internship Program - en av
arets hojdpunkter ar alltid deras presentationer, taget till Innotrans och det otroligt roliga natverkande
som skedde dar, minglet pa ambassaden i Berlin och Jarnvagsdagen. Listan med roliga och
intressanta aktiviteter kan goras lang i ar. Nog marks det att vi har saknat att ses under pandemin som
antligen boérjade slappa greppet om vart samhalle 2022.

Nu ser vi fram emot 2023 som inte minst innebar forsta aret med var nya métesplats for branschen

och av branschen - Train & Rail.

For styrelsen,

/ﬁ/
Bjorn Asplund
Ordférande



—

SWEDTRAIN

Swedtrain ar branschorganisationen for industrin och
larosatena som levererar I6sningarna for framtidens
jarnvag. Vi arbetar for en langsiktig och hallbar utveckling
av jarnvagsindustrin dar vara medlemmar bidrar med
innovation, kompetens och teknik i framkant.

www.swedtrain.org



